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« Onemli Bilgiler

* Mevcut Durumunuz

 Kayit ve Ucretler

 Pasaport, Oturma izni, Sigorta
..,{_m . §egim Sonrasi Sureg
'{:iﬁ\ﬂf e Ogrenim Anlasmalari (Learning Agreement)

* Kabul Mektubu

* Vize islemleri

* Konaklama

 Hibe Odemeleri

* Gerekli Dokiimanlar

* Online Language Support (OLS)

* Soru-Cevap




I ERASMUS+ OGRENIM HAREKETLILIGI

ONEMLI BILGILER

* Sending Institution: Istanbul Kiiltiir University \1“ ““T THE s A M[

* Erasmus ID Code: TR ISTANBU19 AFTER

* |Institutional Coordinator: Segkin Taygun Altintas
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Mevcut Durumunuz

* Erasmus+ (0grenim) ogrencisi oldugunuzu onaylamak icin
Uluslararasi lliskiler Birimi gideceginiz kuruma bilgilerinizi
iletir.

* Degisim Ogrencisi olarak gideceginiz kurum tarafindan
basvuru formu, yurt formu, vs. iletilir.

* llgili belgelerin tarafinizdan doldurulup, ilgili imzalari
tamamlanarak karsi kuruma iletilmesi gerekmektedir.

* En onemli nokta karsi kurumun son tarihlerini (deadline)

kacirilmamaktir!!!  Nominasyon vyapildiktan ve 06grenci
bilgilendirildikten sonra tarihlerin takibi 6grencinin
sorumlulugundadir.




Kayit ve Ucretler

* Erasmus Ogrencileri, istanbul Kultiir Universitesi’ne kayitlarini
venileyip, kayit ve har¢ lGcretlerini 6demekle yukumluddarler.

* Yurtdisinda gecirecekleri sltre icin 06grencilerin kayit
dondurmasi s6z konusu degildir.

* Gidilecek universiteye herhangi bir kayit ve har¢c Ucreti
ddemezler.

* Gidilecek Universite, kendi 6grencilerinden talep ettigi kayit ve
harg Ucreti harici 6demeleri Erasmus 6grencilerinden de talep
edebilir. Bu cesit ddemeler; 6rnegin spor tesisleri abonelik
tcreti, ulasim Ucreti, yurt Ucreti vs.
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Pasaport ? Vize ? Oturma Izni ? Sigorta?

* Pasaportu olmayan 6grencilerimiz pasaport islemlerine baslamalidirlar.

e Pasaport Harc Muafiyetinden faydalanabilmeniz icin IKUden Ogrenci
Belgesi temin etmeniz yeterlidir.

 Ogrenci Vize tipine basvurmaniz gerekmektedir.
* Her Ulke ve basvuran aday icin farklilasabilen vize strecleri vardir.
* Vize sureci ile ilgili Konsolosluklardan bilgi almaniz gerekmektedir!!!

* Cek Cumhuriyeti ve Almanya’ya hareketlilik gerceklestirecek 6grencilerimiz
anne veya babalarindan SGK’ya sahipler ise ofisimizden alacaklari bir belge
ile SGK mudduarligine basvurarak ilgili tlkeler icin Tarkiye ile ikili sigorta
anlasmamizi kullanmis olurlar (AT/11, TR/CZ 111)
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Seglm Sonrasi Surec

Gideceginiz kurumun web sayfasini ziyaret ediniz (akademik takvim, Universite, erasmus 6grencilerine sunulan imkanlar,

varsa 0zel kosullar).

Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement-Before Mobility); 6grenci/istanbul Kiltiir Universitesi/Partner Universite imzali (3

kopya)

Vize icin davetiye-Kabul Mektubu (Letter of Acceptance-gidilecek kurumdan gelen bu belgenin bir kopyasi da ofisimize

iletilmelidir)

Hibeli olarak gidecek 6grencilerimiz;

Is Bankasi Euro Hesabi agmalidirlar.

Hibe Sozlesmesi Oncesi tamamlanmasi gereken evraklar;

T.C.

LA-Before Mobility (Biitiin imzalarin tam olmasi gerekmektedir)
Kabul Mektubu

Saglik Sigortasi

Pasaport Kimlik Sayfasi Fotokopisi

Pasaport Vize Sayfasi Fotokopisi

ikamet Karti Fotokopisi (Uluslararasi Ogrenciler i¢in)

is Bankasi Euro Hesabi

Seyahat hususunda belge (Ucak Bileti/Rezervasyon)

iSTANBUL

KOLTOR .
UNIVERSITESI

ONEMLI NOT: Hibesiz olarak
gidecek ogrencilerin de gitmeden
once evraklarini ofisimize teslim
etmesi ve hibe s6zlesmesi
imzalamasi zorunludur!!




Ogrenim Anlasmas
Learning Agreement-Before Mobility

e Karst kurumdan IKUde eslesecek olan dersler Béliim Erasmus
Koordinatorleri ile belirlenmelidir.

* Derslerin toplam kredisi: Donemlik 30 ECTS olmalidir.
* 3 kopya orijinal LA hazirlanmaldir.

* Bu bel%enin tim taraflarca imzalanmis hali 6grenci yurtdisina ¢ikmadan
once Uluslararasi lliskiler Birimi’ne teslim edilmelidir.

LA iMZA SURECI

1. Ogrenci

2. Erasmus Bolim Koordinatori

3. Erasmus Kurum Koordinatoru

4. Partner Universite Erasmus Bolim/Kurum Koordinatori
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Erasmus Fakulte/B6lim
Koordinatorleri

MUHENDISLIK FAKULTESI

Fakiilte Temsilcisi:

Dr. Ogr. Uyesi Ertugrul Saatgi

e.saatci@iku.edu.tr

ingaat Miihendisligi:

Dr. Ogr. Uyesi Gékhan Yazici

gokhanyazici@iku.edu.tr

Bilgisayar Miihendisligi:

Dr. Ogr. Uyesi Fatma Patlar Akbulut

f.patlar@iku.edu.tr

Endiistri Mithendisligi:

Dr. Ogr. Uyesi ilayda Ulkii

i.karabulut@iku.edu.tr

Ars. Gor Sewra Cicekli

s.cicekli@iku.edu.tr ‘

MIMARLIK FAKULTESI

Fakiilte Temsilcisi:

Ogr. Gér. Seyda Sen

seyda.sen@iku.edu.tr |

Mimarhk:

Ogr. Gér. Seyda Sen

seyda.sen@iku.edu.tr

Ars. Gor. Sevgi Pinar Turan

s.turan@iku.edu.tr ‘

[ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi:

Dr. Ogr. Uyesi Derya Adigiizel Ozbek

d.adiguzel@iku.edu.tr

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

Fakiilte Temsilicisi:

Ars. Gor. Elanur Tlrkiz

e.turkuz@iku.edu.tr

isletme:

Dr.Ogr. Uyesi Tugge Kumral

t.kumral@iku.edu.tr |

iktisat:

Dr. Ogr. Uyesi Nazife Merve Hamzaoglu

n.hamzaoglu@iku.edu.tr |

Uluslararasi iligkiler:

Aras.Gor. Seyyide Sena Tiurkdogan

s.turkdogan@iku.edu.tr

Uluslararasi Ticaret ve Finansman:

Ars. Gor. Elanur Tlrkiz

e.turkuz@iku.edu.tr

Girigsimcilik:

Dr. Ogr. Uyesi Seray Begiim Samur Teraman

b.teraman@iku.edu.tr

SANAT VE TASARIM FAKULTESI

Fakiilte Temsilcisi:

Dog. Dr. Zeynep Koger

z.kocer@iku.edu.tr

iletisim Sanatlar:

Dog. Dr. Oykii Ezgi Yildiz

e.yildiz@iku.edu.tr |

iletisim ve Tasarimi:

Ars. Gor. Duygu Nazli Akova

d.assoy@iku.edu.tr

Sanat ve Kiiltiir Yonetimi:

Dr. Ogr. Uyesi Nazli Mirag Umit

n.umit@iku.edu.tr

Radyo, Televizyon ve Sinema:

Dr. Ogr. Uyesi Bilgehan Ece Sakrak

b.sakrak@iku.edu.tr

Yeni Medya ve iletigim:

Dr. Ogr. Uyesi Ceren Bilgici Oguz

c.bilgici@iku.edu.tr |

Cizgi Film ve Animasyon:

Ars. Gor. Sevim Karaalioglu

s.karaalioglu@iku.edu.tr

HUKUK FAKULTESI

Fakiilte Temsilcisi:

Dr. Ogr. Uyesi Sakine Niliifer Bilgin

n.bilgin@iku.edu.tr |

Fakiilte Temsilcisi:

Dog. Dr. Fatih Giindogdu

f.gundogdu@iku.edu.tr

FEN EDEBIYAT FAKULTESI

Fakiilte Temsilcisi:

Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil Turan

a.turan@iku.edu.tr

Matematik ve Bilgisayar Bilimleri:

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Fatih Ugar

f.ucar@iku.edu.tr

Tirk Dili ve Edebiyati:

Ars. Gor. Guler Ugur

g.ugur@iku.edu.tr

Psikoloji:

Dr. Ogr. Uyesi Derya Deniz

d.deniz@iku.edu.tr

Molekiiler Biyoloji ve Genetik:

Dr. Ogr. Uyesi Ezgi Avsar Abdik

e.abdik@iku.edu.tr

ingiliz Dili ve Edebiyati:

Dog. Dr. Gillian Mary Elizabeth Alban

g.alban@iku.edu.tr

EGIiTiM FAKULTESI

Fakiilte Temsilcisi:

Ars. Gor. Burcu Glndogdu

b.qundogdu@iku.edu.tr

Ozel Egitim:

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem Dalgin Eyiip

o.eviip@iku.edu.tr

MESLEK YUKSEKOKULU

MYO Koordinatorii:

Ogr. Gér. Kiibra Mertel

|k.mer‘[e|@iku.edu.tr |




Table 1



		MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ

		Fakülte Temsilcisi:		Dr. Öğr. Üyesi Ertuğrul Saatçi		e.saatci@iku.edu.tr 

		İnşaat Mühendisliği:		Dr. Öğr. Üyesi Gökhan Yazıcı		gokhanyazici@iku.edu.tr

		Bilgisayar Mühendisliği:		Dr. Öğr. Üyesi Fatma Patlar Akbulut		f.patlar@iku.edu.tr

		Endüstri Mühendisliği:		Dr. Öğr. Üyesi İlayda Ülkü		i.karabulut@iku.edu.tr

				Arş. Gör Sevra Çiçekli		s.cicekli@iku.edu.tr



		MİMARLIK FAKÜLTESİ

		Fakülte Temsilcisi:		Öğr. Gör. Şeyda Şen		seyda.sen@iku.edu.tr

		Mimarlık:		Öğr. Gör. Şeyda Şen		seyda.sen@iku.edu.tr

				Ars. Gör. Sevgi Pınar Turan		s.turan@iku.edu.tr

		İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı:		Dr. Öğr. Üyesi Derya Adıgüzel Özbek		d.adiguzel@iku.edu.tr



		İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ

		Fakülte Temsilicisi:		Arş. Gör. Elanur Türküz		e.turkuz@iku.edu.tr

		İşletme:		Dr.Öğr. Üyesi Tuğçe Kumral		t.kumral@iku.edu.tr

		İktisat:		Dr. Öğr. Üyesi Nazife Merve Hamzaoğlu		n.hamzaoglu@iku.edu.tr

		Uluslararası İlişkiler:		Araş.Gör. Seyyide Sena Türkdoğan		s.turkdogan@iku.edu.tr

		Uluslararası Ticaret ve Finansman:		Arş. Gör. Elanur Türküz		e.turkuz@iku.edu.tr

		Girişimcilik:		Dr. Öğr. Üyesi Seray Begüm Samur Teraman		b.teraman@iku.edu.tr



		SANAT VE TASARIM FAKÜLTESİ

		Fakülte Temsilcisi:		Doç. Dr. Zeynep Koçer 		z.kocer@iku.edu.tr

		İletişim Sanatları:		Doç. Dr. Öykü Ezgi Yıldız		e.yildiz@iku.edu.tr

		İletişim ve Tasarımı:		Arş. Gör. Duygu Nazlı Akova		d.assoy@iku.edu.tr

		Sanat ve Kültür Yönetimi:		Dr. Öğr. Üyesi Nazlı Miraç Ümit		n.umit@iku.edu.tr

		Radyo, Televizyon ve Sinema:		Dr. Öğr. Üyesi Bilgehan Ece Şakrak		b.sakrak@iku.edu.tr

		Yeni Medya ve İletişim:		Dr. Öğr. Üyesi Ceren Bilgici Oğuz		c.bilgici@iku.edu.tr

		Çizgi Film ve Animasyon:		Ars. Gör. Sevim Karaalioğlu		s.karaalioglu@iku.edu.tr



		HUKUK FAKÜLTESİ

		Fakülte Temsilcisi:		Dr. Öğr. Üyesi Sakine Nilüfer Bilgin		n.bilgin@iku.edu.tr

		Fakülte Temsilcisi:		Doç. Dr. Fatih Gündoğdu		f.gundogdu@iku.edu.tr



		FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ

		Fakülte Temsilcisi:		Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül Turan		a.turan@iku.edu.tr

		Matematik ve Bilgisayar Bilimleri:		Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Fatih Uçar		f.ucar@iku.edu.tr

		Türk Dili ve Edebiyatı:		Arş. Gör. Güler Uğur		g.ugur@iku.edu.tr

		Psikoloji:		Dr. Öğr. Üyesi Derya Deniz		d.deniz@iku.edu.tr

		Moleküler Biyoloji ve Genetik:		Dr. Öğr. Üyesi Ezgi Avşar Abdik		e.abdik@iku.edu.tr

		İngiliz Dili ve Edebiyatı:		Doç. Dr. Gillian Mary Elizabeth Alban		g.alban@iku.edu.tr



		EĞİTİM FAKÜLTESİ

		Fakülte Temsilcisi:		Arş. Gör. Burcu Gündoğdu		b.gundogdu@iku.edu.tr

		Özel Eğitim:		Dr. Öğr. Üyesi Özlem Dalgın Eyiip		o.eyiip@iku.edu.tr



		MESLEK YÜKSEKOKULU

		MYO Koordinatörü:		Öğr. Gör. Kübra Mertel		k.mertel@iku.edu.tr
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Ogrenim Anlasmasi
Learning Agreement-Before Mobility
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Ogrenim Anlasmasi

Learning Agreement-Before Mobility
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Ogrenim Anlasmasi
Learning Agreement-Before Mobility
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Learning Agreement-Before Mobility
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1 coanbng ta whikch the person b-c{nngs administratively and that issues the 00 card and/'or passpart.

kel 5) J Bachelor or equialent first cycle [ECF level 5) / Master or eoul cyele [E0F level 71

F Doctorate or equivalent thi

! Fleld of education: The |SCED-F 2013 search tool avadable at ktps/fec. eurcpa eu's ducati ondtoals flsced - en.hitm shoulc be wed to
find the ISCED 3013 detaded field of education and training that i closest to the subject of the degree to be awarded to the student by
the Sending mstiution.

* Erasmas code: a unigue idendifier that every higher education instibution that has been awarded with the Erasmus Charter for Sigher
Education {ECHE) receives. It i onl}- :npll:ahlemhglmr educaticn irstitutions located I Fregramimee Courtries.

* Contact parson: person whe prowdes 3 link for administratie information ang who, depending on the structure of the higher educatian
Instibution, may be the departmental coondinator or works at the international relations office ar equivalent body within the institutian.
* An*educational componsnt” is a self contained and formal struchured learning experiznce that features leaming cutcomes, credits and
fornis of asessment. Examples of educational comporents are: 3 course, madule, seminar, laboratory work, practical sk,
preparation research for a thesis, mobibty wincow or free dectives.

! Cowrse catadogue: detaled, user-friendly and up-to-cate information on the institution's leaming environment that should be available
ta stucents before the mebility period and throughout their studies to enable tvem to make the nght cholces and wse their time mest
efficiently. The information concems, for example, the: qualifications offered, the learming, teaching and assezcment procedures, the leeel
of programmes, the individual educational companents and the leaming resources. The Course Catalogue should imclude the names of
paophe o contact, with information about how, when and where to contact them.

* ECTS credits [or equivalent): in couniries where the "ECTS” system is not in place, in particular for institutions located o Pariner
Countries not participating i the Balogna process, "ECTS® needs to be replaced in the relevant tables by the name of the equivalent
sysbern that 15 uses, and 3 web link 1o an explanation 1o the system should be addec.

" Lewel of language compeience: a  description of the European  Language Levels (CEFR) bk avallable at
hitps: ffeuropass. cedefop.eurapa.eufenrezources/eurapeanlanguage levels-cefr

** Responsible person at the Sending Institetion: an acacemicwha has the authority o approve the Learning Agreement, to exceptionalky
amend it when it is neeced, as well as to guarantes full recagnition of such programme on behalf of the respansible academic body. The
nams and emall af the Sesponsible person must be fllec in only in case it didfers fram that of the Cantact perscn mentlanec at the tap
of the dotument.

* Responsible person at the Recelwing Instibwtion: the name and emall of the Responsible person must be filled in only in case i ciffers
froen that of the Contact person menticoned at the top of the document.
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Ogrenim Anlasmas
Learning Agreement-During Mobility

* Erasmus hareketliligi sirasinda ders degisikligi yapilabilir. Bunun icin
LA'in During Mobility (degisiklik) kismi doldurulmalidir.

* Degisiklik icin bolim onayl gerekmektedir. Bu sebeple yapacaginiz
degisiklikleri Bolium Erasmus Koordinatérinuz ile gériserek yapmaniz,
daha sonra derslerin taninmasi asamasinda sikinti yasamamaniz icin
onemlidir. Degistirdiginiz LA-During Mobility belgesinin imzalarinin
tamamlanmasi gerekmektedir.
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Learning Agreement

)grenim Anlagmasi
Learning Agreement-During Mobility
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* Responcsible person at the Receiving Institution: the name and emall of the Sesponsible person must be filled
froen that of the: Contact persan mentioned at the tap of the document.
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Ogrenim Anlasmas
Learning Agreement-After Mobility

* Hareketliliginiz bittikten sonra B6lum Erasmus Koordinatérintz ile
birlikte tamamlanmalidir.

* [lgili eslesmenin vyapilabilmesi icin karsi kurumdan aldiginiz
transkriptin tarafiniza ulasmasi gerekmektedir.
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Learning Agreement
Student Mobility for Studies B
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m Learning Agreement
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Arapon wbie 3 smoT
ak the Sending

raiieiona

Skl Tapgen Abrntay w8 n P e i T

Zeacling iyt

! Matsonality: country to which the person belongs administratively and that issoes the 10 card and/or passport.

* Study cycle: Short cpde (EQF bevel 5/ Sachelor or eouivalent first cycle |EQF level 5) ) Master or eouivalent second oyde [EQF level 7| L d=3 T
F Dactorabe or equivalent thind cpcie [E0F lewed 8).

! Fleld of education: The ISCEDLF 3013 search tool avalable at httpec ewropa ew/ed ucation/toolsfisced-f_en.him should be wed to
find the I1SCED 20132 detaded field of education ard training that & closest to the subject of the degree to be awarded to the student by
the Sending Instivtion.

* Erasmais code: 3 unique (dentifier that every higher education instiution that has been awarded with the Erasmus Charter for Higher

Education {ECHE) recetves. It is anly applicable to higher education institutions located in Frogramme Countries. A g pon il @ e o'

* Contact person: person who provides a link for administrative nformation and wha, depending on the strechure of the higher mi the Ssndiag

education instiution, may be the departmental coordinator or works at the intermaticnal relations office or equivalent body within the rmiliuiion

InsEltutica. L rammien |eat Buibanal

* Respomsible person at the Semding Institwtion: an academic who has the authority to approwe the Leaming Agreement, to Coordinaicr si iks Lokl n Tpgen A Raniag w0 B ekl Beu s ir TRE s
exceptionally amend it when it is needed, as well as ta guarantes full recognition of such programme on behalf of the respansible Ssading inuiiusion saprdinaie

academic bady. The name and emal of the Responsible persan must be flled i only in case it differs from that of the Contact person
menticned at the top of the document.

T.C.
ISTANBUL

KULTOR
UNIVERSITESI

24



Letter of Acceptance/Kabul Mektubu
IR

_ [l A
Kabul Mektubunuzun gelmesi ne demek? [ ACCEPTED)
: e ‘g\\__/*
e Artik vize basvurunuzu yapabilirsiniz. . x)‘j
e Kabul mektubunuzun fotokopisini ofisimize teslim etmeyi

unutmayiniz!!

* Vize islemleri tamamen 6grenci sorumlulugunda olan islemler olmasi
sebebiyle, bu konuda yardima ihtiyaciniz oldugunda IlGtfen ilgili
konsolosluk yada araci kurum veya bireysel vize danismanina
basvurunuz.

a0 T.C.
%. ISTANBUL
= KULTUR



* Vize islemleri hakkinda en dogru ve glincel bilgi icin:

VIZE

= Litfen gideceginiz lilkenin konsoloslugu ile irtibata geciniz (web sayfasi/telefon/randevu vs.)

e Pasaport slresi, istenen vize miktarindan en az 6 ay daha uzun olmalidir.

* Vize i¢in genelde finansal yeterliligi gdsterir bir belge istenmektedir. Uluslararasi
lliskiler Birimi 6grencinin Erasmus hibesi alacagina dair resmi bir belgeyi tedarik
eder. Ancak bunun yetmedigi durumlarda bankada belli bir miktar paranin
ogrencinin hesabinda oldugunu gosterir belge cikarilmasi gerekebilir.

 Ogrenci vize islemlerini kendi tamamlar. Seyahat detaylari, bilet islemleri, vize icin
gerekli evraklar 6grencini kendi sorumlulugundadir.

e Saglik sigortasi ayrica vize alabilmek icin de gerekebilir (bunun icin bu belgenin
orijinalini vize islemi icin saklayin, bir kopyasini da bizlere teslim edebilmek icin)

T.C.
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KULTUR =
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KONAKLAMA @

 Bazi partner Universiteler yurt imkani sunabilirken
bazilari sunmayabilir.

e Konaklama ucretlerinin karsilanmasi ve bulunmasi
tamamen 6grencinin sorumlulugundadir.

 Ogrenciye konaklama icin ekstra bir 5deme yapilmaz.

A\

2 T.C.
é . ISTANBUL
_§ KULTUR

UNIVERSITESI
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HIBE — DUYURU SURECI

 Ogrenci basvurularinin alinmasi

* [KU’niin Ulusal Ajans’a basvurmasi

e Ulusal Ajans’in sonuc¢ duyurusu

* AB ile Turkiye arasindaki yillik katki anlasmasinin imzalanmasi
* |KU ile Ulusal Ajans arasinda hibe sdzlesmesinin imzalanmasi
* Hibenin IKU hesabina aktariimasi

e [KU’de Biitce calismasl

 Ogrencilere Duyuru

* Onemli Not: Universitemizde hibelerin etkin kullanimi ve daha fazla 6grencimizin
hibelerden yararlanabilmesi icin partner Gniversitelerin akademik takvimlerinden
bagimsiz olarak hibelendirmeler maksimum 4 ay yapilacaktir.

T.C.
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UNIVERSITESI

28



Hibe Hesaplama Yontemi

2022-2023 ERASMUS OGRENiM HAREKETLILIGI
PERFORMANS (22-23 . .

) (18-19)+(19-20)+(20- |(Hibelendirilecek TAHSIS EDlL_EN
FAKULTE |19-20 |ORAN (20-21 (ORAN 21-22 ORAN 21)/3 Ogrenci Saysi) HIBE
EF 10 9,1% 7 17,95% 8 6,30% 11,11% 7 16.825,00 €
FEF 10 9,1% 6| 15,38% 8 6,30% 10,26% 6 15.530,98 €
HF 2 1,8% 1 2,56% 5 3,94% 2,77% 1 4.198,47 €
iiBF 24| 21,8% 7| 17,95% 31| 24,41% 21,39% 13 32.387,66 €
MF 44| 40,0% 14| 35,90% 47! 37,01% 37,64% 23 56.979,55 €
MiF 18 16,4% 3 7,69% 20| 15,75% 13,27% 8 20.087,74 €
STF 2 1,8% 1 2,56% 7 5,51% 3,30% 2 4.993,22 €
MYO 0 0,0% 0 0,00% 1 0,79% 0,26% 0 397,38 €
Toplam 110| 100,0% 39| 100,00% 127| 100,00% 100,00% 60 151.400,00 €
ULUSAL AJANS TARAFINDAN TOPLAM TAHSIS EDILMESI PLANLANAN HiBE 151.400,00 €

T.C.
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KULTUR =
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GÜZ VE BAHAR TOPLU YENİ DÖNEM

				2022-2023 ERASMUS ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ 
FAKÜLTE BAZINDA PERFORMANS - BÜTÇE DAĞITIMI 

				FAKÜLTE		19-20		ORAN		20-21		ORAN		21-22		ORAN		PERFORMANS
(18-19)+(19-20)+(20-21)/3 		22-23 (Hibelendirilecek Öğrenci Sayısı)		TAHSİS EDİLEN 
HİBE

				EF		10		9.1%		7		17.95%		8		6.30%		11.11%		7		16,825.00 €

				FEF		10		9.1%		6		15.38%		8		6.30%		10.26%		6		15,530.98 €

				HF		2		1.8%		1		2.56%		5		3.94%		2.77%		1		4,198.47 €

				İİBF		24		21.8%		7		17.95%		31		24.41%		21.39%		13		32,387.66 €

				MF		44		40.0%		14		35.90%		47		37.01%		37.64%		23		56,979.55 €

				MİF		18		16.4%		3		7.69%		20		15.75%		13.27%		8		20,087.74 €

				STF		2		1.8%		1		2.56%		7		5.51%		3.30%		2		4,993.22 €

				MYO		0		0.0%		0		0.00%		1		0.79%		0.26%		0		397.38 €

				Toplam		110		100.0%		39		100.00%		127		100.00%		100.00%		60		151,400.00 €

				ULUSAL AJANS TARAFINDAN TOPLAM TAHSİS EDİLMESİ PLANLANAN HİBE																		151,400.00 €





Sayfa1

				2021-2022 ERASMUS ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ 
FAKÜLTE BAZINDA PERFORMANS - BÜTÇE DAĞITIMI 

				FAKÜLTE		18-19		ORAN		19-20		ORAN		20-21		ORAN		PERFORMANS
(18-19)+(19-20)+(20-21)/3 		21-22 (Hibelendirilecek Öğrenci Sayısı)		TAHSİS EDİLEN 
HİBE

				FEF		10		11.9%		10		10.20%		6		19.35%		13.82%		4		10,023.15 €		12000

				HF		8		9.5%		2		2.04%		1		3.23%		4.93%		1		3,575.34 €		3000

				İİBF		17		20.2%		24		24.49%		7		22.58%		22.44%		5		16,270.72 €		14250

				MF		36		42.9%		44		44.90%		14		45.16%		44.31%		12		32,130.32 €		30000

				MİF		13		15.5%		18		18.37%		3		9.68%		14.51%		4		10,520.47 €		10500

				Toplam		84		100.0%		98		100.00%		31		100.00%		100.00%		26		72,520.00 €		69750

				ULUSAL AJANS TARAFINDAN TOPLAM TAHSİS EDİLMESİ PLANLANAN HİBE																		72,520.00 €





YENİ DÖNEM HİBESİNDEN KALAN

				2021-2022 ERASMUS ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ 
FAKÜLTE BAZINDA PERFORMANS - BÜTÇE DAĞITIMI 

				FAKÜLTE		18-19		ORAN		19-20		ORAN		20-21		ORAN		PERFORMANS
(18-19)+(19-20)+(20-21)/3 		21-22 (Hibelendirilecek Öğrenci Sayısı)		TAHSİS EDİLEN 
HİBE

				EF		10		10.4%		10		9.09%		7		17.95%		12.49%		2		7,965.71 €

				FEF		10		10.4%		10		9.09%		6		15.38%		11.63%		2		7,420.41 €

				HF		8		8.3%		2		1.82%		1		2.56%		4.24%		0		2,704.19 €

				İİBF		17		17.7%		24		21.82%		7		17.95%		19.16%		4		12,223.07 €

				MF		36		37.5%		44		40.00%		14		35.90%		37.80%		8		24,115.85 €

				MİF		13		13.5%		18		16.36%		3		7.69%		12.53%		2		7,995.76 €

				STF		2		2.1%		2		1.82%		1		2.56%		2.16%		0		1,375.02 €

				MYO		0		0.0%		0		0.00%		0		0.00%		0.00%		0		0.00 €

				Toplam		96		100.0%		110		100.00%		39		100.00%		100.00%		18		63,800.00 €

				2021 PROJE DÖNEMİNDEN KALMASI PLANLANAN TOPLAM HİBE																		63,800.00 €





ESKİ DÖNEM HİBESİNDEN KALAN

				2021-2022 ERASMUS ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ 
FAKÜLTE BAZINDA PERFORMANS - BÜTÇE DAĞITIMI 

				FAKÜLTE		18-19		ORAN		19-20		ORAN		20-21		ORAN		PERFORMANS
(18-19)+(19-20)+(20-21)/3 		21-22 (Hibelendirilecek Öğrenci Sayısı)		TAHSİS EDİLEN 
HİBE

				EF		10		10.4%		10		9.09%		7		17.95%		12.49%		2		5,409.44 €

				FEF		10		10.4%		10		9.09%		6		15.38%		11.63%		2		5,039.13 €

				HF		8		8.3%		2		1.82%		1		2.56%		4.24%		0		1,836.39 €

				İİBF		17		17.7%		24		21.82%		7		17.95%		19.16%		3		8,300.57 €

				MF		36		37.5%		44		40.00%		14		35.90%		37.80%		6		16,376.86 €

				MİF		13		13.5%		18		16.36%		3		7.69%		12.53%		2		5,429.85 €

				STF		2		2.1%		2		1.82%		1		2.56%		2.16%		0		933.76 €

				MYO		0		0.0%		0		0.00%		0		0.00%		0.00%		0		0.00 €

				Toplam		96		100.0%		110		100.00%		39		100.00%		100.00%		15		43,326.00 €

				2020 PROJE DÖNEMİNDEN KALMASI PLANLANAN TOPLAM HİBE																		43,326.00 €





TOPLAM KALAN

				2021-2022 ERASMUS ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ 
FAKÜLTE BAZINDA PERFORMANS - BÜTÇE DAĞITIMI 

				FAKÜLTE		18-19		ORAN		19-20		ORAN		20-21		ORAN		PERFORMANS
(18-19)+(19-20)+(20-21)/3 		21-22 (Hibelendirilecek Öğrenci Sayısı)		TAHSİS EDİLEN 
HİBE

				HF		8		20.0%		2		4.35%		1		8.33%		10.89%		0		1,906.40 €

				İİBF		17		42.5%		24		52.17%		7		58.33%		51.00%		3		8,925.42 €

				MİF		13		32.5%		18		39.13%		3		25.00%		32.21%		2		5,636.78 €

				STF		2		5.0%		2		4.35%		1		8.33%		5.89%		0		1,031.40 €

				MYO		0		0.0%		0		0.00%		0		0.00%		0.00%		0		0.00 €

				Toplam		40		100.0%		46		100.00%		12		100.00%		100.00%		5		17,500.00 €

				KALAN TOPLAM HİBE																		17,500.00 €






* Derslerin Baslangici — Sinavlarin
Bitis

* Erasmus Hibe Hesaplayici ile
aylik hibe miktarina gore
hesaplama yapilmaktadir

« Odeme : 2 Defa

* Ik 5deme %80, Gitmeden
once

* ikinci 6deme %20,
Dondukten sonra

= Batun evraklarin
toplanmasi, (online
anket)

= 2/3 akademik basari

2 T.C.
é . ISTANBUL
_§ KULTUR

UNIVERSITESI

Hibe Hesaplama Yontemi

¥ lke ) )A.?’llk Hibe @ Aylik Hibe
Misafir Olunacak Ulke Ogrenim Staj
gruplar (Avro) (Avro)

Almanya, Avusturya, Bel¢ika, Danimarka,
Finlandiya, Fransa, Giiney Kibris, Hollanda,

l.ve 2. Grup | . ; . . .

Ulkeler Irlanda, Ispanya, Isveg, Italya, [zlanda, 600 750
Lihtenstayn, Liiksemburg, Malta, Norvec,
Portekiz, Yunanistan
Bulgaristan, Cek Cumbhuriyeti, Estonya,

’% Grup Hirvatistan, Kuzey Makedonya, Letonya, 450 600

Ulkeler Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya,

Sirbistan, Slovakya, Slovenya, Tiirkiye




HIBE ODEMESI

* Tum belgelerin tamamlanmasindan sonra Erasmus Hibesinin:

* %80’i 6grenci yurtdisina cikamadan 6nce veya ciktiktan sonra hibe sdzlesmesi
imzalama tarihinden itibaren 30 gtin icerisinde,

e Kalan %20’si ise yurtdisindan dondukten sonra basarili olmasi ve tim gerekli
belgelerin tamamlanmasi durumunda Ogrencinin hesabina vyatirilir (3/2
BASARI ORANI)

* Nihai Hibe, degisim sonunda karsi kurumdan alinacak Katilim Sertifikasi’nda
belirtilen baslangic ve bitis tarihlerine gbére yeniden hesaplanir. Bu
hesaplamada pasaport giris-cikis muhdurleri de dikkate alinir.

2 T.C.
éj:. ISTANBUL
-\ KULTUR



HIBE ODEMESI

Basari Oranina Baglh Olarak Yapilan Hibe Kesintisi

BASARI ORANI | HIBE KESINTIS1
%65 - %50 5%

%49 - %25 10%

%24 - %5 15%

%4 - %0 20%

—
—

——
-
-

/ Basarioranina gore yapilan hibe kesintisi
v kalan %20 hibe 6demesi lGizerinden yapllir.
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DOKUMANLAR

DONDUKTEN SONRA :

HAREKETLILIKTEN ONCE :

e Kabul Mektubu

* Learning Agreement (Before Mobility)
e Saglik Sigortasi

* Pasaport Fotokopisi

* Vize Fotokopisi

* Euro Hesap Bilgileri

* Hibe Sozlesmesi

* Seyahat hususunda belge (Ugak
Bileti/Rezervasyon)

HAREKETLILIK SIRASINDA :

e Arrival Form

* Learning Agreement (During Mobility)
* Online Dil Sinavi (OLS)

Katilim Belgesi

Pasaport Giris-Cikis Muhirlerinin
Fotokopisi

Learning Agreement (After Mobility)
Transkript

iKU Transkript

Kisisel izlenim Yazisi
Departure Form
Online Dil Sinavi (OLS)
Erasmus Anketi
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DOKUMANLAR

Arrival Form Ornegi

P
é-__;.

ISTANBUL KULTUR UNIVERSITY

ERASMUS STUDENT MOBILITY

ARRIVAL FORM
Name and Spmame of the Student
Host Instiftion.
ARRIVAL DATE
wnaedeeennd 20,

Institutional coordinator’s signature

Stamp of the Host Institution
T be sent by e-mail fg:
uib@iku.edun.tr
Istanbw). Kiiltir University
T c- International Office
ISTANBUL
KULTOR
UNIVERSITESI




DOKUMANLAR
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Departure Form Ornegi

p
i\'

ISTANBUL KULTUR UNIVERSITY

ERASMUS STUDENT MOBILITY

DEPARTURE FORM

Name and §urmame of the Studsat

Host Institution

DEPARTURE DATE

ranadfeeersf20.

Institutional coordinator’s signature

Stamp of the Host Institution

To be sent by e-mail tg:
uib/@iku.edun.tr

Istanhwl Kiiltir University
International Office
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DOKUMANLAR

Katilim Belgesi Ornegi

ISTANBUL
. KULTUR
UNIVERSITY

Erasmus+

TURKIVE ULUSAL AJANSI

ERASMUS STUDENT EXCHANGE
20 -20_ ACADEMIC YEAR
SEMESTER
Confirmation of Participation
It 15 hereby certified that
Name and Surname of the Student
was enrolled and has studied as an Erasmus exchange student at

Name of the Higher Education Institution

Between

Begining of the Courses : __ /[ /
End of the Final Exams »

L L

DATE STAMP SIGNATURE

Position Name Sumame

T.C.
ISTANBUL
KULTOR
UNIVERSITESI
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ONLINE LANGUAGE SUPPORT (OLS)

e Sistemin temel amaci, Erasmus+ programinin, yararlanicilarin dil seviyelerine sagladigi katkiyi lcmektir.

Sisteme Giris

OLS tanimlamasi, 6grenciler gidis evraklarini Ulusararasi iliskiler Birimine teslim ettikten sonra yapilir.
Tanimlama isleminden sonra, otomatik olarak égrencilerin basvuru sistemindeki e-posta adreslerine kullanici
adi ve parola gelir. Ogrenciler, e-postadaki adimlari takip ederek sisteme giris yapar, kendi profillerini olusturur
ve ilk sinavi ¢ozerler.

Zorunlu Sinavlar

Ogrenciler, faaliyetlerine baslamadan dnce ve faaliyetlerini tamamladiktan sonra ayri ayri olmak lizere, OLS
sistemi Gzerinden iki sinav olurlar. Her iki sinav da zorunludur, ancak sinav sonuglari faaliyete herhangi bir
engel teskil etmemektedir.

istege Bagh Dil Kursu

Ogrenciler, isteklerine bagh olarak, gittikleri ilkenin dilinde cevrimici dil kursundan yararlanabilirler.
Ogrencilerin, kurs taleplerini Ulusararasi iliskiler Birimine iletmeleri gerekmektedir.
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ONLINE LANGUAGE SUPPORT (OLS)

ADD MOBILITY

Edit mobilities

Sending institution/organisation Type of mobility
BEN MT99 01 Higher Education

Language to test

English
Country of destination Type of activity

Please Choose... v Please Choose... v
Start of mobility End of mobility

Mobility period: - month(s)

ADD MOBILITY
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ONLINE LANGUAGE SUPPORT (OLS)

D~ English

# EDIT MOBILITY
UNITED KINGDOM  DECEMBER 2018 » DECEMBER 2019

First Language Assessment

START

Available until: 02/01/2019
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ONLINE LANGUAGE SUPPORT (OLS)

Congratulations
Grammar A2

Your level in Eﬂg'lSh IS You understand simple grammatical structures and sentence connectors linking

groups of words

Al- Al B1 B2 C1 C2 Vocabulary A2

You understand connected words and phrases and commoenly used vocabulary

related to your environment, background and areas of interest.
You can understand and identify essential
information on simple and routine matters Listening comprehension B1
in common social and professional You can understand the main points of clear, standard speech in familiar social

situations and work-related domains, as well as many radio and TV programmes on current
=g ] - L. .
affairs or topics of interest, when the delivery is relatively slow

Reading comprehension A2
How was your assessment?

You are able to understand and identify essential information in simple, everyday
. materials such as menus, timetables, brochures and basic written
We'd love to hear from you correspondence

Take a quick survey.

D CEFR

T.C.
ISTANBUL
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Results of your language assessment

ONLINE LANGUAGE SUPPORT (OLS)

You can understand and identify essential information on
simple and routine matters in common social and professional

situations.

2019-09-27

English

View your breakdown of results by skill

A2

You understand simple grammatical structures and
sentence connectors linking groups of words.

A2

You are able to understand and identify essential
information in simple, everyday materials such as
menus, fimetables, brochures and basic written
comespondence.

A2
You understand connected words and phrases and

commonly used vocabulary related to your
envircnment, background and areas of interest.

B1

You can understand the main points of clear,
standard speech in familiar social and work-related
domains, as well as many radio and TV programmes
on cument affairs or topics of interest, when the
delivery is relatively slow.
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Diger Dokimanlar

Siire degisiklikleri i¢gin;
* Uzatma Formu
 Kisaltma Formu

* Vazgecme Formu

* SiUre degisim taleplerinde Bolim Erasmus Koordinatori’ne ayrica dilekce
verilmeli !

20 T.C.
ﬂ. ISTANBUL
A0V KOLTOR



ULUSLARARASI iLISKILER BiRiMi
Atakéy Kamplisii, E5 Karayolu (izeri Bakirkéy 34158 Istanbul
Odrenci Merkezi Binasi, M-1-02

0212 498 41 41
'-TE uib@iku.edu.tr

. @ikuinternational

T.C
ISTANBUL
KOLTUR
UNIVERSITESI
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Bltln belgelerin temini igin;

uib.iku.edu.tr

TESEKKUR EDERIZ

SORU & CEVAP

5 T.C.
Qv i
W ivversres [ 14
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